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Malas coutenna

Verksamhetsplan 2023-2024

Karstyrelsen har ordet

Milarscouterna ir en stor och stark scoutkdr med medlemmar framforallt frin Norra och Sodra
Angby, Bromma Kyrka, Annedal och Beckomberga/Soderberga. Karen, som verkat i 6ver 90 dr har
under hela sin tid arbetat for att géra unga redo for livet. Med nira 500 scouter och nistan 100 ledare
och funktionirer dr Milarscouterna en kraft for att gora virlden bittre, mitt i Bromma. Var verksamhet
stter avtryck i virt niromrade, och med aktiviteter som skapar hembygdskinsla som ljuskvillen pa
hésten och Valborgsmissofirande pa viren bidrar vi till ssmmanhillning inte bara i vir kar utan i hela
vart omrade.

Att vara en stor kar innebir att vi har muskler att bedriva en fantastisk verksamhet i vara avdelningar pa
hajker och liger. Men det 4r ocksd en utmaning att hélla ihop karen, bira vidare traditioner och var
kiranda till nya scouter och ledare. Dirfor vill vi att kiren fortsitter att arbeta med ledarutveckling,
utbildning och gemensamma aktiviteter dir vi mots och utvecklar Milarscouterna tillsammans.
Milarscouternas viktigaste resurs dr vira medlemmar, scouter som utvecklar sitt ledarskap och sina
férmagor genom scoutmetoden och ledare och funktionirer som hjilper till pi den resan. Vi ir en
forening som ir 6ppen for alla, men vi har ocksd natt en medlemsniva dér det 4r svart att klara av
ytterligare tillvixt. Vi vill ddrfor utveckla vir verksamhet inom ungefir de ramar vi har idag. Det
betyder att vi sitter stort virde pd unga vuxna och forildrar som engagerar sig som ledare och kanske
extra stort virde pd de som viljer att stanna kvar och omsitta alla sina firdigheter i det som blir

morgondagens Milarscouter. Vir framtid borjar idag.

Arets fokusomréden
Styrelsen for verksamhetsiret 2023-2024 far uppdraget att fokusera extra pa:
- Ledarrekrytering och ledarutbildning. Hur behaller vi och fortsitter engagera ledare och

funktionirer sa att de kinner glidje och samharighet i viljan att delta och bidra till kirens
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utveckling och verksamhet. Det ska vara litt och vilkomnande att vara ledare och vi ska 6ka
kunskapen i ledarkiren om karens befintliga resurser.

- Karanda och gemensam kultur. Kiren stir stark, men det finns en tydlig upplevelse bland
ledare och funktionirer att kiren kan skapa bittre kunskapsoverforing 6ver arskullar och
avdelningar. Vi behover bli tydligare med vara férvintningar pd vad scouting innebir for
scouter, for ledare och virt sitt att agera tillsammans. Gemensamma ritualer som ligerbilet,
scoutkldder, patrullformen, aktivt friluftsliv, ja allt skapar det som ir karanda och scouting. Vi
miste vara ridda om det som gor oss unika. Detta 4r ett ansvar f6r savil kirstyrelse som ledare
och scouter.

- Hallbarhet - for det gor virlden bittre. Arbetet med att utveckla karens héllbarhetsarbete
fortsitter. Hillbarhet innebir ett praktiskt ansvar i vardagen och kriver mer planering. Var
verksamhet ska vara miljomedveten och hallbar i alla aspekter savil ekonomisk, social som

ckologisk.

Verksamhetsplan

Scouternas verksamhetsplan f6r perioden 2023-2024 bygger pi de tre strategiomridena, samt
forutsiteningar, i enlighet med Scouternas strategi 2015-2025 med "Unga som gor virlden bittre” som
vision. Milarscouterna har som mal att folja Scouternas verksamhetsplan med karspecika mal med i
stort sitt samma strategiomraden.
Milarscouternas tre strategiomraden 4r:

® Scouterna utvecklas till forebilder

e Vi overtriffar scouternas férvintningar i varje mote

e Fler ska fa uppleva scouting
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A. Scouterna utvecklas till forebilder

Scouterna forbattrar virlden! Vi gor det genom att varje person som deltar i scoutverksambet blir
redo for livet, utvecklas till sin fulla potential och blir en aktiv varldsforbéttrare. Kraften i att
alla scouter — var och en for sig, och alla tillsammans — utvecklas och tar aktiv del i
sambdéllsutvecklingen dr ostoppbar. Den lilla handlingen far ringar pa vattnet som forflyttar
berg. Vi dr foregangare i stort och smdtt och vi dr stolta over det!

(Scouternas strategi 2015-2025)

Milarscouternas mal:

e Alla vara arrangemang ska vara utvecklande, utmanande, 4ventyrliga och sikra.

e Alla milarscouter ska erbjudas ett sommarliger.

e Alla scouter ska varje termin ha minst ett motestillfille med fokus pa social, ekonomisk eller
miljomissig hallbarhet. Ink6p och verksamhet ska bedrivas hallbart.

® Viraledarteam ska vara dlders-, erfarenhets- och konsblandade.

e Allaledare ska ga eller ha gitt kursen Trygga moten for som mest 3 r sedan.

e Viarrangerar dtminstone ett ledararrangemang under terminen for att frimja gemenskapen.

e Alla kirarrangemang arbetar aktivt med héllbarhet
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B. Vi overtraffar scouternas forvantningar i varje mote

Grunden i scoutrorelsen dr motet scouter emellan och mellan scouter och ledare! I alla vira moten

upplever den enskilda scouten en verksambet som dr sd bra att den inte kan tinka sig ndgot

roligare, mer spannande eller mer utvecklande.

Scouten dr delaktig i att skapa den verksambeten och stottas av ledare som kinner sig trygga och

forberedda.

(Scouternas strategi 2015-2025)

Milarscouternas mal:

Vi foljer Scouternas program i vir verksamhet.

Vi erbjuder alla vira scouter ett méte i veckan under host- och vartermin.

Vi ska inspirera scouterna att prova pa och lira sig nya saker, varje mote ska kinnas
roligt och givande

Vi ska hilla minst en utbildning i egen regi for vara ledare varje termin.

Minst 10 ledare ska ha gatt nigon av Scouternas kurser (utdver Trygga Moten) under
aret.

Minst en ledare per avdelning ska ha genomfért webbkursen Anpassat ledarskap. Alla

ledare ska erbjudas att ga kursen Anpassat ledarskap efter att ha varit ledare ett ar.
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C. Fler ska fa uppleva scouting

Vi vet att scouting fordandrar liv och vill déirfor att allt fler far chansen att uppleva virldens bista

[fritid - Scouting! Vi véixer genom att vi préiiglas av mdngfald, bdde i vilka vi vinder oss till och

dr oppna for men ocksd i att det finns en mdngfald 1 sitten att bedriva scouting. Bland fovildrar

dr vi en av de mest eftertraktade fritidsaktiviteterna for devas barn.

(Scouternas strategi 2015-2025)

Milarscouternas mal:

Vi ska arbeta f6r att fi en balans i antal medlemmar och hur dessa strommar upp
genom verksamheten.

Vira avdelningar ir vilbalanserade inom varje gren.

Varje avdelning pa sparar-, upptickar- och dventyrarniva ska ha mellan 20 och 25
scouter, dtminstone 6 aktiva ledare samt goda lokal- och utrustningsférutsittningar.
Vi ska vara en del av den globala scoutrérelsen och uppmuntra scouter och ledares
deltagande pa verksamheter utanfor karen.

Milarscouterna ska verka for att scouterna vixer i vart niromride.

Vi ska behalla unga ledare genom en aktiv och engagerande roververksamhet.

Vi ska ha en god férankring i ndiromradet och vara kinda for att bedriva bra verksamhet
for barn och ungdomar.

Vi ska ta in nya ledare vid behov och skall di ge dem den hjilp de behéver for att kinna
sig trygga i ledarrollen.

Vir verksamhet ska bedrivas s att alla medlemmar kan medverka, oberoende av

sociockonomisk bakgrund, sprik eller funktionsnedsittning.
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Forutsattningar

Vi ska arbeta f6r att det ska vara litt och roligt att vara ledare.

Vi hiller vara informationskanaler uppdaterade och aktuella.

Vi har god ekonomi, det vill siga vi ska utan svarighet klara minst ett rs verksamhet utan
bidrag med bibehillen medlemsavgift.

Vi ska l6pande bedriva ett arbete med att forbittra vara méteslokaler.

Vira ledare och scouter ska ha stor forstielse fr hur vi hanterar vir gemensamma utrustning.
Vi ska ha god kontakt och gora avtryck pa lokal, regional, och nationell nivi inom Scouterna.

Vi ska ha ett engagerande ledar- och funktionirsliv.
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